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RESUMEN 
 
El objetivo del estudio fue diseñar e implementar UNITRABAJO, una base de datos transaccional para gestionar las 
ofertas laborales, postulaciones y contrataciones de estudiantes de la Facultad de Ingeniería. El alcance incluyó el 
modelamiento de los procesos de la Of icina de Trabajo y el registro de estudiantes, carreras, empresas, instituciones, 

dependencias, llamados laborales, inscripciones, resultados y contrataciones, además de la consulta, actualización 
y eliminación de estos datos. La metodología comprendió el diseño del diagrama entidad-relación, la normalización 
hasta la Tercera Forma Normal y la Forma Normal de Boyce-Codd, y la construcción del modelo relacional. El modelo 

f ísico se implementó en MySQL mediante claves primarias, claves foráneas y restricciones de integridad. También 
se formularon operaciones de álgebra y cálculo relacional, consultas SQL e interfaces gráf icas en VBA  Excel 
conectadas a MySQL mediante ODBC. Como resultado, se obtuvo una base de datos funcional, estructurada y 

consistente, capaz de registrar, consultar, actualizar y eliminar información; identif icar llamados sin postulantes y 
estudiantes no contratados; y generar información sobre oportunidades laborales y contrataciones. Se concluye que 
UNITRABAJO reduce la redundancia, previene anomalías, centraliza la información y mejora el seguimiento de los 

procesos de inserción laboral estudiantil.   
Palabras clave: base de datos transaccional, ofertas laborales, postulaciones estudiantiles, MySQL, gestión de 

información.  
  

ABSTRACT 
 
The objective of this study was to design and implement UNITRABAJO, a transactional database for managing job 
offers, applications, and hiring records of students from the Faculty of Engineering. The scope included modeling the 

processes of the Employment Office and recording students, academic programs, companies, institutions, 
departments, job postings, applications, results, and hiring records, as well as retrieving, updating, and deleting these 
data. The methodology comprised the design of the entity-relationship diagram, normalization to Third Normal Form 

and Boyce-Codd Normal Form, and construction of the relational model. The physical model was implemented in 
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MySQL using primary keys, foreign keys, and integrity constraints. Relational algebra and relational calculus 
operations, SQL queries, and graphical interfaces developed in Excel VBA and connected to MySQL through ODBC 

were also implemented. The resulting database was functional, structured, and consistent; it supported data creation,  
retrieval, updating, and deletion, identified job postings with no applicants and students who were not hired, and 
generated information on employment opportunities and hiring. UNITRABAJO therefore reduces redundancy,  

prevents data anomalies, centralizes information, and improves the monitoring of student employment placement 

processes. 
 
Keywords: transactional database, job offers, student applications, MySQL, information management.  

 

1. INTRODUCCIÓN 
 

La gestión de oportunidades laborales en las 
instituciones universitarias exige integrar información de 
estudiantes, empresas, instituciones y dependencias 

académicas. El proceso incluye la publicación de 
convocatorias, el registro de postulantes, la evaluación 
de candidaturas, la identif icación de llamados declarados 

desiertos y el seguimiento de los estudiantes 
contratados. Cuando esta información se administra en 
archivos o estructuras no integradas, se generan 

duplicidades, inconsistencias y dif icultades para 

consultar el historial de postulaciones y contrataciones.  
 

Las bases de datos relacionales permiten almacenar,  
vincular y recuperar esta información de forma 

estructurada [1], [2], [3]. Su diseño parte de la 
identif icación de las entidades, los atributos y las 
relaciones que representan el dominio analizado [4], [5], 

[6], conforme a los fundamentos del modelo relacional 
propuesto por Codd [7]. Posteriormente, la normalización 
distribuye los datos en tablas relacionadas, reduce la 

redundancia y evita anomalías de inserción, 

actualización y eliminación [8], [9]. 
 

La implementación requiere un sistema gestor que 
permita def inir tablas, tipos de datos, claves, relaciones, 

restricciones de integridad y consultas. La creación y 
ejecución de sentencias SQL se basa en el estándar 
ISO/IEC 9075 [10], [11]. MySQL ofrece los mecanismos 

necesarios para implementar modelos relacionales y 
procesar operaciones transaccionales [12]. 
Complementariamente, Visual Basic for Applications 

(VBA) permite desarrollar formularios para la interacción 
con los datos [13], mientras que Open Database 
Connectivity (ODBC) establece la comunicación entre 

aplicaciones y sistemas gestores [14]. Por ello, la 
integración de MySQL, VBA Excel y ODBC constituye 
una alternativa accesible para registrar, consultar y 

actualizar información. 
 

El problema estudiado se ubica en la Of icina de 
Trabajo de una Facultad de Ingeniería, que recibe ofertas 
laborales de empresas e instituciones y publica llamados 

dirigidos a los estudiantes. Durante este proceso se 
registran datos de estudiantes, carreras, entidades 
ofertantes, dependencias, ofertas, periodos de 

inscripción, currículos, resultados y contrataciones. 
También se deben identif icar los llamados declarados 

desiertos, ya sea por ausencia de postulantes o porque 

ninguno cumple el perf il requerido. La cantidad de 
entidades y operaciones involucradas evidencia la 
necesidad de centralizar la información en una estructura 

que permita consultarla y darle seguimiento. 
 

Como respuesta, se desarrolló UNITRABAJO, una 
base de datos transaccional para gestionar ofertas 
laborales, postulaciones y contrataciones de estudiantes 

de la Facultad de Ingeniería. El proyecto incluyó el 
modelamiento de los procesos de la Of icina de Trabajo, 
el diseño del diagrama entidad-relación, la normalización 

hasta la Tercera Forma Normal y la Forma Normal de 
Boyce-Codd, la construcción del modelo relacional y su 
implementación f ísica en MySQL. Además, se formularon 

operaciones de álgebra y cálculo relacional, se 
ejecutaron consultas SQL y se desarrollaron interfaces 

gráf icas en VBA Excel conectadas mediante ODBC. 
 

El objetivo general fue diseñar e implementar una 
base de datos transaccional para gestionar las ofertas 

laborales, postulaciones y contrataciones de los 
estudiantes de la Facultad de Ingeniería. Los objetivos 
específ icos fueron modelar los procesos de la Of icina de 

Trabajo; diseñar el modelo entidad-relación; normalizar 
los datos hasta la Forma Normal de Boyce-Codd; 
implementar el modelo f ísico en MySQL; formular 

consultas mediante álgebra y cálculo relacional;  
desarrollar interfaces en VBA Excel; y facilitar la consulta 

de ofertas laborales y postulaciones. 
 

2. MATERIALES Y MÉTODO 
 

2.1 Materiales  
Para el diseño e implementación de UNITRABAJO se 

emplearon recursos de hardware y sof tware destinados 
al modelamiento, almacenamiento, programación y 
acceso a los datos. El diagrama entidad-relación se 

elaboró en DIA [15]. El modelo relacional y la 
administración de la base de datos se realizaron en 
MySQL Workbench [16], mientras que el modelo f ísico se 

implementó en MySQL mediante SQL. La interfaz gráf ica 
se desarrolló en Microsof t Excel con VBA [17], y la 
conexión con MySQL se conf iguró mediante ODBC, la 

biblioteca ADODB [18], [19] y el controlador MySQL 

Connector/ODBC [20]. 
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TABLA I 

MATERIALES DEL ENTORNO DE DESARROLLO DE UNITRABAJO 

Categoría Componente Propósito 

Hardware y 
sistema 

operativo 

Equipo de cómputo 

con Windows 

Ejecutar las 
herramientas de 

desarrollo 

Modelamiento 
conceptual 

DIA 
Elaborar el diagrama 
entidad-relación 

Base de datos 
MySQL y MySQL 
Workbench 

Elaborar el modelo 
relacional e 
implementar la base 

de datos 

Interfaz VBA Excel 
Desarrollar los 
formularios 

Conectividad 
MySQL 
Connector/ODBC y 
ADODB 

Comunicar VBA Excel 
con MySQL 

 
2.2 Método  

El desarrollo de UNITRABAJO se ejecutó en 
siete etapas: diseño conceptual, normalización, 

elaboración del modelo relacional, 
implementación f ísica en MySQL, formulación de 
consultas, desarrollo de la interfaz gráf ica y 

conf iguración de la conexión mediante ODBC.  
2.2.1 Diseño del modelo conceptual  

El modelo conceptual se elaboró en DIA a partir de 

tres procesos de la Of icina de Trabajo: publicación de 
llamados laborales, inscripción de estudiantes y registro 
de contrataciones. A partir de estos procesos se 
identif icaron las entidades, los atributos, las relaciones y 

las cardinalidades requeridas para representar la 

información gestionada [4], [5], [6], [7]. 
 

La Figura 1 presenta el diagrama entidad-relación de 
UNITRABAJO. El modelo distingue los llamados 

ofertados por empresas de los gestionados por 

dependencias institucionales. 
 

 
Fig. 1. Diagrama entidad-relación del sistema UNITRABAJO, 

elaborado en DIA. 

2.2.2 Normalización  
La normalización partió de una relación general 

denominada OFICINA_TRABAJO, que agrupó 

inicialmente los atributos de estudiantes, carreras, 

teléfonos, llamados laborales, empresas, instituciones, 

dependencias, inscripciones y contrataciones. 
 

A esta relación se le aplicaron la Primera Forma 
Normal, la Segunda Forma Normal, la Tercera Forma 
Normal y la Forma Normal de Boyce-Codd [1], [2], [4], [5], 

[8], [9]. Como resultado, los atributos se distribuyeron en 
relaciones independientes y se def inieron las claves 
necesarias para mantener la integridad y consistencia de 

los datos. La Tabla II resume cada etapa. 
 

TABLA II 
PROCESO DE NORMALIZACIÓN DE LA BASE DE DATOS UNITRABAJO 

Etapa Criterio aplicado Aplicación en UNITRABAJO 

Relación 
inicial 

Agrupación de 
todos los 
atributos. 

Se integraron inicialmente 

datos de estudiantes, llamados, 
empresas, instituciones, 
inscripciones y contrataciones 

en OFICINA_TRABAJO. 

Primera 
Forma 
Normal 

Eliminación de 

grupos repetidos 
y valores no 
atómicos. 

Los números telefónicos fueron 

separados para permitir el 
registro de uno o más teléfonos 
por estudiante. 

Segunda 

Forma 
Normal 

Eliminación de 

dependencias 
parciales. 

Los atributos dependientes 
únicamente del estudiante o del 

llamado fueron separados de 
las relaciones con claves 
compuestas. 

Tercera 

Forma 
Normal 

Eliminación de 

dependencias 
transitivas. 

Se crearon tablas 
independientes para carreras, 

empresas, instituciones y 
dependencias. 

Forma 
Normal de 
Boyce-

Codd 

Verificación de 
determinantes. 

Se comprobó que los 
determinantes de cada relación 
correspondieran a claves 

candidatas.  

2.2.3 Elaboración del modelo relacional 
 

Después de la normalización, cada entidad se 
transformó en una tabla y las relaciones se 
implementaron mediante claves primarias y foráneas. El 

modelo, elaborado en MySQL Workbench, incorporó 
tablas asociativas para resolver las relaciones de muchos 
a muchos [5], [6], [16]. La Figura 2 presenta la estructura 

relacional de UNITRABAJO. 
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Fig. 2. Modelo relacional de la base de datos UNITRABAJO, 

elaborado en MySQL Workbench. 

2.2.4 Implementación del modelo f ísico  
El modelo relacional se implementó en MySQL 

mediante sentencias SQL. Para cada tabla se def inieron 

los tipos de datos, las claves primarias, las claves 
foráneas y las restricciones de integridad requeridas [10], 
[11], [12]. La Tabla III identif ica las tablas creadas y la 

función que cumple cada una en UNITRABAJO. 
 

TABLA III 
TABLAS IMPLEMENTADAS EN LA BASE DE DATOS UNITRABAJO 

Tabla 
Función dentro de la base de 

datos 

CARRERA 
Almacena las carreras 
profesionales de los estudiantes  

ESTUDIANTE 
Registra los datos personales y 
académicos de los estudiantes  

ESTUDIANTE_TELEFONO 
Permite registrar uno o más 
teléfonos por estudiante  

EMPRESA 

Almacena la información de las 

empresas que ofrecen 
oportunidades laborales  

INSTITUCION 
Registra las instituciones 
vinculadas con la Facultad  

DEPENDENCIA 
Almacena las oficinas o 
dependencias pertenecientes a 
una institución  

Tabla 
Función dentro de la base de 

datos 

LLAMADO 
Registra la descripción, fechas y 
estado de las convocatorias 

laborales  

LLAMADO_EMPRESA 
Relaciona un llamado con una 
empresa  

LLAMADO_FACULTAD 
Relaciona un llamado con una 
dependencia institucional  

INSCRIPCION 
Relaciona a los estudiantes con 
los llamados en los que 

participan  

CONTRATACION 
Registra a los estudiantes 
seleccionados o contratados  

RESULTADO_POSTULACION 
Almacena el resultado obtenido 
por cada postulante  

HABILIDAD 
Registra las habilidades 
consideradas en los llamados  

LLAMADO_HABILIDAD 
Relaciona las habilidades 
requeridas con un llamado  

LLAMADO_CARRERA 
Relaciona las carreras 

solicitadas con un llamado  

2.2.5 Formulación de operaciones relacionales y 

consultas SQL 
 

Las necesidades de información se expresaron 
primero mediante operaciones de álgebra y cálculo 

relacional. Luego, estas expresiones se tradujeron a 
consultas SQL y se ejecutaron en MySQL mediante 
operaciones de selección, proyección, combinación y 

exclusión [3], [4], [10], [11], [12]. 
 

Las consultas se diseñaron para obtener cuatro 

conjuntos de información: estudiantes inscritos en 
llamados ofertados por empresas; postulantes 
vinculados con llamados declarados desiertos; 

estudiantes inscritos sin contratación registrada; y 
estudiantes seleccionados en oportunidades 
provenientes de empresas o dependencias 

institucionales. 
 

2.2.6 Desarrollo de la interfaz gráf ica  
La interfaz gráf ica de UNITRABAJO se desarrolló en 

Microsof t Excel mediante VBA [13], [17]. El menú 

principal dio acceso a los módulos de ofertas laborales, 
llamados, estudiantes, empresas, dependencias, 
postulaciones, resultados y reportes. Cada formulario 

incorporó controles para ingresar, seleccionar, consultar, 

actualizar y eliminar los datos almacenados. 
 

La Tabla IV describe los módulos implementados, la 

información administrada y las operaciones disponibles.  
 

TABLA IV 

MÓDULOS DESARROLLADOS PARA LA INTERFAZ GRÁFICA DE UNITRABAJO  

Módulo 
Información o función 

administrada 
Operaciones 
principales 

Menú principal 
Acceso a los módulos y 
presentación del resumen 

general 

Navegar y 
visualizar 

indicadores 
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Módulo 
Información o función 

administrada 
Operaciones 
principales 

Ofertas de 

empleo 

Entidad ofertante, 
descripción, fechas, 

carreras y habilidades 
requeridas 

Guardar y limpiar 

Llamados 
Procedencia, descripción, 
fechas y estado del 
llamado 

Guardar, 
actualizar, eliminar 
y listar 

Estudiantes 
Datos personales, carrera, 
teléfonos y currículum 

Guardar, 

actualizar, eliminar 
y listar 

Empresa/ 

Dependencia 

Selección del tipo de 
entidad que se desea 

registrar 

Abrir el formulario 
de empresa, abrir 
el formulario de 

dependencia o 
regresar al menú 

Empresas 
Identificación y nombre de 
la empresa 

Guardar, 
actualizar, eliminar 
y listar 

Dependencias 
Institución, tipo y nombre 

de la dependencia 

Guardar, 

actualizar, eliminar 
y listar 

Postulaciones 
Llamado, estudiante, 
fecha y observaciones 

Buscar y registrar 

Resultados 
Postulante, resultado final, 
fecha y observaciones 

Buscar y guardar 

Reportes 
Información seleccionada 
por el usuario 

Generar y 
visualizar reportes  

2.2.7 Conexión mediante ODBC  
La conexión entre la interfaz en VBA Excel y la base 

de datos MySQL se conf iguró mediante ODBC. Se creó 
un origen de datos denominado BD_MySQL y se declaró 
un objeto global ADODB.Connection. El procedimiento 

verif icó el estado de la conexión antes de abrir una nueva 
sesión e incorporó un controlador de errores para 

gestionar fallos de comunicación [14], [18], [19], [20].  
 

La Figura 3 muestra el procedimiento programado en 

VBA para establecer la conexión con MySQL mediante el 

origen de datos BD_MySQL. 
 

 
Fig. 3. Procedimiento de conexión entre VBA Excel y MySQL 

mediante ODBC. 

3. RESULTADOS 
 

3.1 Implementación de la base de datos  
La implementación f ísica generó una base de datos 

relacional en MySQL integrada por 15 tablas: CARRERA, 

ESTUDIANTE, ESTUDIANTE_TELEFONO, EMPRESA, 

INSTITUCION, DEPENDENCIA, LLAMADO, 
LLAMADO_EMPRESA, LLAMADO_FACULTAD, 
INSCRIPCION, CONTRATACIO N, 

RESULTADO_POSTULACION, HABILIDAD, 
LLAMADO_HABILIDAD y LLAMADO_CARRERA. Las 
relaciones entre estas tablas se establecieron mediante 

claves primarias y foráneas, conforme al modelo 

relacional de UNITRABAJO. 
 

 
Fig. 4. Tablas implementadas en la base de datos UNITRABAJO. 

3.2 Resultados de las consultas  
Las consultas ejecutadas en MySQL recuperaron 

información sobre la participación de los estudiantes en 
los llamados laborales. Se obtuvieron registros de 
estudiantes inscritos en oportunidades ofertadas por 

empresas, postulantes asociados con llamados 
desiertos, estudiantes inscritos sin contratación y 
estudiantes seleccionados en llamados de empresas o 

dependencias institucionales. Para ello, se combinaron 
principalmente las tablas ESTUDIANTE, LLAMADO, 
INSCRIPCION, LLAMADO_EMPRESA, 

LLAMADO_FACULTAD, RESULTADO_POSTULACIO N 

y CONTRATACION. 
 

La Tabla V resume la cantidad de registros obtenida 

en las consultas ejecutadas. 
 

TABLA V 
RESULTADOS DE LAS CONSULTAS SQL 

 

Consulta ejecutada 
Número de 
registros 

Estudiantes registrados con su carrera 10 

Llamados laborales registrados 10 

Estudiantes inscritos en llamados 
laborales 

11 

Llamados sin estudiantes inscritos 3 

Estudiantes contratados 10  

3.2.1 Consulta de estudiantes inscritos en llamados 

laborales  
Para obtener los estudiantes inscritos en cada 

convocatoria, se relacionaron las tablas INSCRIPCION, 
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ESTUDIANTE, CARRERA y LLAMADO. El resultado 

mostró, por cada registro, el número y la descripción del 
llamado, la cédula y el nombre del estudiante, la carrera 

profesional y la fecha de inscripción. 
 

 
Fig. 5. Estudiantes inscritos en los llamados laborales. 

3.3 Interfaces gráf icas desarrolladas  
El desarrollo en VBA Excel produjo una interfaz 

compuesta por un menú principal y formularios para 

gestionar estudiantes, empresas, dependencias, ofertas 
laborales, llamados, postulaciones, resultados y 
reportes. El menú principal permitió abrir cada módulo, y 

los formularios mostraron los campos y controles 

correspondientes a la tabla o proceso administrado. 
 

Los formularios permitieron registrar, buscar, 
actualizar y eliminar datos. Además, se incorporó un 

formulario de selección que dirige al usuario al registro 
de empresas o al registro de dependencias, lo que 
concentró ambas opciones sin recargar el menú 

principal. 
 

 
Fig. 6. Menú principal y resumen general de UNITRABAJO. 

La Figura 6 presenta el menú principal de 

UNITRABAJO, desde el cual se accede a los módulos y 

se visualizan indicadores calculados con los registros de 

la base de datos. 
 

La Figura 7 muestra el formulario intermedio que 
permite elegir entre el módulo de empresas y el módulo 

de dependencias institucionales. 
 

 
Fig. 7. Formulario de selección entre empresas y dependencias. 

 
Fig. 8. Formulario de gestión de estudiantes. 

 
Fig. 9. Formulario de registro de postulaciones. 

Cada formulario incluyó campos de entrada, listas 

desplegables, tablas de registros y botones para ejecutar 
las operaciones del módulo. Por tanto, el usuario pudo 
administrar la información desde Excel sin ingresar 

directamente a MySQL Workbench. 
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3.4 Integración entre VBA Excel y MySQL  
La conexión entre VBA Excel y MySQL se conf iguró 

mediante ODBC, utilizando la biblioteca ADODB y el 

origen de datos BD_MySQL. Desde los formularios, la 
aplicación ejecutó instrucciones SQL para insertar,  
consultar, actualizar o eliminar registros en las tablas de 

UNITRABAJO. A su vez, los datos recuperados desde 
MySQL se mostraron en los controles de la interfaz [18], 

[19], [20]. 
 

La integración se comprobó mediante dos 

operaciones sobre la tabla EMPRESA: inserción y 
eliminación. En cada caso, la acción se ejecutó desde el 
formulario de empresas y se verif icó mediante una 

consulta SQL en MySQL. 
 

Para verif icar la inserción, en el campo id_empresa se 
ingresó el código "E11" y en el campo nombre_empresa 
la razón social "Deveru S.A.C.". Al presionar el botón 

Guardar, el sistema mostró el mensaje "Empresa 
registrada correctamente", como se observa en la Figura 

10. 
 

 
Fig. 10. Registro de la empresa con código E11 mediante la interfaz 

desarrollada en VBA Excel. 

Luego, se ejecutó la consulta SELECT id_empresa, 

nombre_empresa FROM EMPRESA WHERE 
id_empresa = 'E11'. El resultado devolvió el código "E11" 
en el campo id_empresa y la razón social "Deveru 
S.A.C." en el campo nombre_empresa, lo que conf irmó 

que ambos valores se almacenaron en la tabla 

EMPRESA, como se muestra en la Figura 11. 
 

 
Fig. 11. Verificación del registro E11 en la tabla EMPRESA de 

MySQL. 

Para verif icar la eliminación, se seleccionó en el 

listado el registro con id_empresa "E11" y 
nombre_empresa "Deveru S.A.C.", y se presionó el botón 
Eliminar. El formulario mostró el mensaje "Empresa 

eliminada correctamente", como se observa en la Figura 

12. 

 
Fig. 12. Eliminación del registro E11 mediante la interfaz desarrollada 

en VBA Excel. 

A continuación, se ejecutó la consulta SELECT 
id_empresa, nombre_empresa FROM EMPRESA para 
listar los registros almacenados. El resultado ya no 

incluyó el código "E11" ni la razón social "Deveru S.A.C.", 
lo que conf irmó que el registro fue eliminado de la tabla 

EMPRESA, como se presenta en la Figura 13. 
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Fig. 13. Verificación de la eliminación del registro E11 en la tabla 

EMPRESA de MySQL. 

La coincidencia entre los mensajes emitidos por el 

formulario y los resultados de las consultas SQL conf irmó 
que la conexión ODBC ejecutó correctamente las 
operaciones de inserción y eliminación desde VBA Excel 

hacia MySQL. En consecuencia, los cambios realizados 
en la interfaz se ref lejaron de forma inmediata en la base 

de datos UNITRABAJO. 

4. DISCUSIÓN 
 

Los resultados demuestran que UNITRABAJO 
cumple el objetivo de gestionar, en una estructura 

centralizada, las ofertas laborales, postulaciones y 

contrataciones estudiantiles. 
 

1. La normalización de la relación inicial 
OFICINA_TRABAJO hasta la Forma Normal de 
Boyce-Codd distribuyó los datos en tablas 
relacionadas, redujo la repetición de atributos y 
evitó dependencias que podían originar anomalías 
de inserción, actualización y eliminación, de 
acuerdo con los fundamentos del diseño relacional 
[1], [2], [4], [5], [8], [9]. 

2. El modelo físico implementado en MySQL mantuvo 
la integridad referencial mediante claves primarias, 
claves foráneas y restricciones. Esta estructura 
vinculó de manera consistente los registros de 
estudiantes, carreras, llamados, inscripciones, 
resultados y contrataciones [10], [11], [12]. 

3. Las consultas SQL recuperaron los conjuntos de 
datos requeridos por la Of icina de Trabajo, entre 
ellos estudiantes inscritos, llamados sin 
postulantes, postulantes no contratados y 
estudiantes seleccionados. Los resultados 
obtenidos muestran correspondencia entre las 
necesidades de información y las relaciones 
def inidas en el modelo [3], [10], [11], [12]. 

4. La interfaz en VBA Excel permitió ejecutar 
operaciones sobre los registros sin acceder 
directamente al gestor de base de datos. La 
conexión ODBC y la biblioteca ADODB trasladaron 
las operaciones realizadas en los formularios hacia 

MySQL y devolvieron los datos consultados a la 
interfaz [13], [14], [17], [18], [19], [20]. 

 

5. CONCLUSIÓN 
 

Se concluye que el diseño e implementación de 

UNITRABAJO permitió centralizar la información de 
estudiantes, ofertas laborales, postulaciones y 
contrataciones de la Facultad de Ingeniería. La 

normalización hasta la Forma Normal de Boyce-Codd y 
la def inición de claves y restricciones en MySQL 
redujeron la redundancia y mantuvieron la consistencia 

de los datos. Las consultas SQL recuperaron información 
relevante para el seguimiento de los llamados laborales, 
mientras que la integración de VBA Excel con MySQL 

mediante ODBC permitió registrar, consultar, actualizar y 
eliminar datos desde una interfaz gráf ica. Como trabajo 
futuro, se propone incorporar autenticación, roles de 

usuario, controles de seguridad, copias de respaldo y 

pruebas de uso con el personal de la Of icina de Trabajo. 
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