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RESUMEN



El presente articulo presenta una
fundamentacion cientifica tedrico-practica,
basada especialmente en el enfoque neuro-
cientifico, relacionando el modelo de
docente de educacién primaria y los efectos
que su persona produce como reflejo en los
alumnos o estudiantes de educacion
primaria.

Es muy importante analizar el perfil de cada
uno de los docentes de educacion primaria
de menores, esto nos lleva a concluir que
existe una infinidad de perfiles teoricos y
reales de docentes que laboran en educacion
primaria para determinar que clase
estudiantes se estan formando ya que son el
reflejo de sus formadores.

El ser humano posee las neuronas espejo

que reproducen por imitacion el lenguaje,

los movimientos corporales y hasta el
estado emocional de otras personas con las
gue interactua.

Los estudiantes adoptan esquemas mentales
de comportamiento de las personas con las
que se relacionan, sus padres y sus
profesores: por lo tanto si tenemos padres y
profesores desanimados, desmotivados Yy
sin la adecuada preparacion y sin el
consecuente compromiso personal y social
con la formacion integral de sus hijos o sus
alumnos, respectivamente, poco Se puede
espera de ellos; sin embargo si se cuenta
con padres y docentes comprometidos con
su mision se tendrd hijos o alumnos que
logren 'y superen las competencias

esperadas.
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I. INTRODUCCION

1.1. Delimitacion del problema:

Contando con una experiencia de mas de 25
afios de labor en la docencia en educacion
estatal y en educacion particular o privada
he visto en educacion inicial, primaria,
secundaria y superior es triste comprobar
que la gran mayoria de los docentes
muestran una actitud de desagrado, poco
compromiso: personal, social y emocional
con las tareas que diariamente desarrolla,
salvo muy honrosas excepciones. ES que las
tareas se convierten en rutinas que
adormece cansa todo el proceso de se
convierte en algo mecéanico sin el
ingrediente emocional o afectivo.

Se observa también que los alumnos en los
primeros grados se emocionan y estan
ansiosos de aprender pero que con el
transcurso del tiempo se convierte también
en una actividad poco emocionante y poco

favorable al aprendizaje o dicho en otras

1.2. Objetivos

1.2.1 General

Determinar la relacién que existe entre el
modelo personal docente de educacion
primaria para lograr una formacion integral
de estudiantes del nivel de educacion
primaria de menores.
1.2.2 Especificos

= Determinar las cualidades 0
caracteristicas del perfil del docente de

Educacién Primaria de menores.

3. HIPOTESIS

palabras a los estudios. Esta situacion se
complica mas si se tienen docentes poco
comprometidos y que ejercen la tarea
docente solamente por cumplir y no
muestran dedicacién a su labor.

Si relacionamos la actitud del docente
actual de educacion primaria con los efectos
que trae como consecuencia su manera de
actuar sembrando  en los estudiantes
comportamientos de frialdad e indiferencia
a su trabajo a y a su profesion y a su vida
misma porque en este nivel educativo el
aprendizaje  por imitacion es muy
importante, fuerte y trascenente.

Esta situacion no conlleva a concluir con la
siguiente interrogante:

¢Qué relacion existe entre el modelo
personal docente de educacién primaria
para lograr una formacion integral de
estudiantes del nivel de educacion primaria

de menores?

= Determinar el nivel desarrolla integral
de los nifios de Educacion Primaria de
menores.

= Contrastar en la realidad la influencia
que existe entre el modelo personal
docente y el desarrollo integral de los
estudiantes de educacion primaria de

menores.



La hipotesis que nos planteamos en el
presente trabajo es” “El modelo personal

docente de educacidon primaria para lograr

II. CONTENIDOS
2.1. Modelo personal del docente de
Educacion Primaria: Tenemos que dejar
bien claro que por méas estudios teoricos
que se presentan en las diversas
bibliografias distan mucho de el verdadero
perfil (perfil real) con los que cada una de
los docentes de Educacion Primaria. En tal
asentido podemos citaremos el perfil del
docente de Educacion primaria que se
muestra en el DCN:
El perfil es el conjunto de competencias que
los estudiantes deben lograr al finalizar su
proceso de formaciébn docente. Se
constituye en un referente para los
formadores que acompafnan el proceso y
para los que tienen la responsabilidad de
asumir decisiones de politica educativa.
Reune las intencionalidades y aspiraciones
que orientan la Formacion Inicial
considerando, los principios y objetivos de
la educacion superior y las demandas
nacionales y mundiales a la profesion
docente. Se enmarca en los siguientes
enfoques:
- Humanista: propicia una educacion que
fomente el desarrollo y crecimiento

integral del ser humano para que se

2.2 Dimensiones: son esferas de actuacion

en las que los estudiantes encuentran

una formacion integral de estudiantes del

nivel de educacion primaria de menores”

involucre como agente activo en la
construccion de una sociedad donde
confluyan la paz, la libertad y la
solidaridad universal.

- Intercultural: concibe la diferencia
como una cualidad que implica
comprension y respeto reciproco entre
distintas culturas.

- Ambiental: plantea el desarrollo
sostenible desde la ética de la
responsabilidad y solidaridad que debe
existir entre los seres humanos y entre
éstos y el resto de la naturaleza, es decir,
desde una Optica intra e
intergeneracional.

- De equidad e inclusion: se basa en la
igualdad esencial entre los seres
humanos, la cual se concretiza en una
igualdad real de derechos y poderes
socialmente ejercidos.

- Cultura de paz y respeto a los
derechos ciudadanos: supone un
cambio de mentalidad individual vy
colectiva desde las aulas, en las que el
profesor promueve la construccion de
valores que permitan una evolucion del

pensamiento social.

oportunidades para desarrollar y fortalecer

las competencias requeridas para su



formacion profesional. Este perfil esta
organizado en las tres siguientes:

a. Dimensién personal: propicia la

profundizacion en el conocimiento de si
mismo, la identificacion de
motivaciones, potencialidades y
necesidades de desarrollo personal y
profesional. Plantea a los estudiantes el
reto de asumir una identidad que los
caracterice como persona unica e
irrepetible, producto de su historia
personal 'y social, orientando la
elaboracion de su proyecto de vida, y el
compromiso por ejecutarlo en un marco
de principios y valores que den cuenta de
su calidad etica y moral en su
desempefio personal.

. Dimension profesional pedagogica:
implica el domino de contenidos
pedagdgicos y disciplinares actualizados
de su area de desempefio y la adquisicion
permanente de nuevas habilidades,

capacidades y competencias

2.3 Competencias globales:

= Personal: Gestiona su autoformacion
permanente y practica la ética en su
quehacer, estableciendo relaciones
humanas de respeto y valoracion, para
enriquecer su identidad, desarrollarse
de manera integral y proyectarse
socialmente a la promocion de la
dignidad humana.

= Personal pedagdgica: Investiga,

planifica, ejecuta y evalla

profesionales en la perspectiva de
gestionar eficientemente aprendizajes
relevantes para la insercion exitosa de
los alumnos en la educacion, el mundo
laboral y en los procesos y beneficios del
desarrollo humano y social.

. Dimension socio comunitaria; fortalece

el convivir armonico, buscando el bien
comln y el desarrollo de la identidad
institucional, local, regional y nacional a
través del desarrollo de habilidades
sociales y practica de valores en
diferentes espacios de interaccion.
Propicia la formacion ciudadana, la
participacion auténoma, responsable y
comprometida en el proceso de
descentralizacion y consolidacion del
sistema democratico, afirmando el
sentido de pertenencia e identidad, para
contribuir desde el ejercicio profesional
a la disminucién de los niveles de
pobreza, de exclusion y al desarrollo del

pais dentro de la globalizacién mundial.

experiencias educativas, aplicando los
fundamentos tedricos metodologicos
vigentes en su carrera con
responsabilidad, para responder a las
demandas del contexto contribuir a la
formacién integral del ser humano y a
las demandas del contexto.

= Socio-comunitaria: Actia como
agente social, con respeto vy
valoracion por la  pluralidad

linglistica y de cosmovisiones, para



aprehender  significativamente la
cultura, gestionar proyectos
institucionales y comunitarios, a fin
de elevar la calidad de vida desde el

enfoque de desarrollo humano. De lo

24 Las neuronas espejo y el
aprendizaje: Como manifiesta el Dr.
Mario Vestfrid, el aprendizaje es una de
las herramientas mas poderosas e
importantes que tenemos C€OmMO especie
humana, dado que no venimos equipados
para la supervivencia como otros animales.
Algunos neurobidlogos afirman que esta
capacidad esta relacionada con redes de
“neuronas espejo”, un grupo de células
nerviosas implicadas en la construccion de
nuestra vida social y cognitiva en cuanto
responsable de la empatia.

Se atribuye a las neuronas espejo
la interpretacion e interiorizacion de las
intenciones y el estado emocional de los

demas, lo que resultaria clave en el proceso

2.5 Fin general y propdsitos especificos
de Educacion Primaria
El sistema educativo peruano se orienta
hacia el fin fundamental de la educacion,
que es el de contribuir a la formacion
integral de los educandos y a la
construccion de una sociedad democratica.
Este fin fundamental compromete a toda la
sociedad peruana y se constituye en el norte
de todas las acciones con valor educativo

que se emprendan en nuestro pais.

que podemos concluir que el docente
de Educacion Primaria tiene que tener
una sélida formacion personal,
personal  profesional 'y  socio

comunitaria.

de socializacion y adquisicion de pautas de
comportamiento en los primeros afos.
Estos hallazgos no solo resultan dtiles para
optimizar nuestro rol educativo Yy
la convivencia escolaren base a como
opera nuestro cerebro sino también a pensar
en posibles aplicaciones medicas para
corregir problemas que pueden causar
disfunciones en lo relacional.

Lo que podemos sintetizar de los avances
de la neurociencia es que en educacion
primaria el aprendizaje por imitacion es
muy fuerte y debemos aprovechar al
maximo por lo que se exige que el docente
retna en si todas las competencias globales
citadas. Porque el docente es el modelo a

reproducir en los alumnos.

Como partes integrantes del sistema
educativo nacional, la Educacion Inicial 5
afios y la Educacion Primaria hacen suyo el
fin fundamental de la educacion. En ese
sentido, considerando las demandas vy
necesidades de la sociedad peruana en el
momento historico actual asi como las
necesidades de los educandos, orienta sus
acciones en funcion de los propdsitos
siguientes en relacién con las nifias y los

nifios peruanos:



1. Promover el desarrollo de su identidad
personal y cultural, como miembros de
una comunidad local y regional y como
integrantes de la nacién peruana.

2. Promover el conocimiento Yy
comprension de su medio natural y
socio cultural, asi como la formacién
de actitudes y comportamientos
positivos en relacion con el medio en
que viven.

3. Promover la practica y vivencia de
valores, el respeto de los derechos
humanos y el desarrollo de

comportamientos democraticos y
ciudadanos en los diversos ambitos
sociales donde actuan.

4. Favorecer el desarrollo de actitudes y
aptitudes para el trabajo en tanto medio
de autorrealizacion  personal vy

construccion de la sociedad.

I1l. MATERIAL Y METODO

3.1. Poblacion y muestra: La muestra esta
constituida por la seccion del Tercer Grado
de Educacién primaria de menores de la
IEP “PIONEER’S COLLEGE” de Ia
ciudad de Trujillo y la poblacién por todo el
alumnado del nivel Primaria de menores de
la  mencionada institucion. ES muy
importante dejar constancia de que la

seccion de la muestra tiene una profesora

5. Favorecer el desarrollo de su
pensamiento y de sus competencias
para la comunicacion, asi como la
formacion de estrategias intelectuales
para aprender y continuar aprendiendo.

6. Fortalecer su capacidad de autonomia y
contribuir a la formacién de aptitudes y
estrategias necesarias para resolver los
problemas que enfrentan en su vida
familiar y comunal.

Estos propositos, sin embargo, no rigen

solamente para las escuelas de educacion

inicial 'y educacion primaria, pues
dificilmente podran alcanzarlos si actuan
solas. Es preciso que sean asumidos
también por la familia, la comunidad
inmediata y la sociedad peruana en general.

Todas las instituciones relacionadas a la

educacion deben colaborar en este

proposito, desde sus respectivos ambitos y

funciones.

que reune las competencias exigidas para el
nivel de formacion educativa y las otras
secciones que constituyen | poblacion tiene
profesores que no muestran un verdadero
compromiso con su labor docente.

Para presentar la sustentacion de Ila
hipotesis se utilizo el disefio descriptivo
correlacional presentando los promedios
globales de cada seccion desde el primer

grado hasta el sexto grado.



Presentacion de los resultados

Seccion Numero de alumnos | Promedio global acumulativo de la seccion
1° Grado 14 il5.5
2° Grado 10 Il5.3
3° Grado 12 18.7
4° Grado 10 14.6
5° Grado 10 14.8
6° Grado 10 13.3

Cuando se trate de

CONCLUSIONES

Como se puede observar en la tabla
anterior la seccion de la muestra
presenta muy claramente un promedio
global de 18.7 lo que confirma con
mucha notoriedad el logro de las
capacidades y competencias de dicho
grado de estudios y la consecuente
formacién integral de los nifos y nifas
confirmando asi la hipdtesis planteada.
El modelo personal del docente influya
de manera determinante en la
formacidn integral de los nifios y nifias

de Educacion Primaria.

Hay que tener presente que
especialmente en los nifios las neuronas
espejo cumplen un rol fundamental en
la formacion del desarrollo integral de
los estudiantes de educacion primaria
de menores.

Que cada padre de familia en lugar de
estar pensando en el nombre las
instituciones educativas debe pensar en

que calidad de profesor tendra su hijo.

RECOMENDACIONES

seleccionar

profesores para un determinado grado se
debe tener muy presente la calidad de
persona, la calidad de profesional y la

calidad de sociocomunitaria.

Educacién

Los docentes que obtiene el titulo de

Primeria  deberan  ser

evaluados integralmente; pues en ellos
recaerd la sagrada mision de formar los

futuros ciudadanos del Peru.



Los directores de las instituciones

educativas tendrdn que evaluar
permanentemente a los profesores para
comprobar si estan cumpliendo con
verdadero rol.

Los padres de familia tendran que
observar permanentemente las actitudes
y comportamientos de sus hijos para
poder

corregir algunos aprendizajes

incoherentes.

Los docentes de educacion primaria
tendrdn sumo cuidado en su interaccion
con los nifios y nifias tratando de ser
modelo en su trato, en su vocabulario, en
sus acciones y en todos los ambitos de su
vida porque siempre seran el modelo de

sus alumnos.
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